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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.



02 van 06

1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: SJC heeft als doel het bevorderen en steunen van projecten, die op structurele en duurzame wijze een betere toekomst bieden aan mens, dier of natuur, alles in ruimste zins des woords.
SJC ziet voor zichzelf als vermogensfonds een rol in het bevorderen van de samenhang tussen mens, dier en natuur. De oplossingen in onze toekomst zullen vooral gerealiseerd kunnen worden als er een harmonie tussen alle drie aanwezig is.
	53_ML: Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door (zoals in de statuten omschreven is):
(a) Het ondersteunen in de vorm van financiële hulp, in het bijzonder bij de aanschaf van objecten die direct voor dit doel zijn bestemd en/of realisering van projecten, die rechtstreeks op dit doel zijn gericht;
(b) Het zo goed mogelijk beheren van het vermogen van de stichting;
(c) Het voeren van een verantwoord uitkeringsbeleid, waarvan jaarlijks verslag wordt gedaan in de jaarrekening.

Meer specifiek heeft SJC zich de afgelopen periode met name gericht op projecten, waarbij educatie en/of preventie centraal stonden. Hierin heeft SJC verscheidene rollen gehad. Ofwel stond SJC zelf aan de basis van nieuwe projecten, ofwel zorgde SJC voor verdere professionalisering van bestaande projecten. Om zichtbare en blijvende impact te kunnen creëren, alloceert SJC haar middelen bij voorkeur aan lopende kosten van organisaties (ter dekking van de exploitatierekening). Daarnaast wordt er ook naast de financiële steun hulp geboden met kennis, tijd en netwerk.
	54_ML: SJC is een vermogensfonds zonder eigen fondsverwervende activiteiten. Inkomsten worden verkregen uit het rendement op beleggingen.
	56_ML: Alle bestuursleden functioneren binnen hun eigen expertise gebied en zijn daarnaast gezamenlijk bevoegd voor de keuze van de projecten en de besteding van middelen. Alle bestuursleden en directie verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd. Representatie en/of reiskosten kunnen in beginsel worden vergoed na overlegging van factuur.
	57_ML: Publiek belang staat voor het kunnen beschikken over onafhankelijke en betrouwbare informatie als een randvoorwaarde voor een open, democratische samenleving. Kwaliteitsinformatie stelt mensen in staat inzicht te krijgen in maatschappelijke vraagstukken en het gesprek daarover te voeren met elkaar, politici en beleidsmakers. Referenties zijn MIAP en HRW.

Mens en natuur staat voor een samenleving die verantwoord omgaat met natuur en milieu in het streven naar een duurzame wereld. Hier is Wildlife Justice Commission een referentie.

Sociale initiatieven staat voor een samenleving waarin we op een respectvolle en betrokken manier met elkaar omgaan. Referentie is Refugee Company.

Daarnaast ondersteunt SJC een aantal ‘social enterprises’ met raad en daad (kapitaal in de vorm van leningen). Voorbeelden hiervan zijn MUSONI (Micro Finance), Rechtstreex (voedselketen) en Fair Coffins (ecologische grafkisten).
	55_ML: SJC heeft hiervoor de volgende kernwaarden gedefinieerd: (1) Diversiteit – verschillende levensvormen, zowel zoals voor mensen als voor planten en dieren binnen een ecosysteem. (2) Innovativiteit – het vermogen om een paradigma verschuiving in de wetenschap, technologie of marktstructuur te bewerkstelligen. (3) Innovativiteit – het vermogen om een paradigma verschuiving in de wetenschap, technologie of marktstructuur te bewerkstelligen. Sleutelwoorden hierbij zijn: openheid en empathie. Om echt een verschil te kunnen maken kiest SJC ervoor om samen op te trekken met andere vermogensfondsen, die zich al verder hebben verdiept in bepaalde thema's, zoals Publiek belang, Mens en natuur en Sociale initiatieven.  De inkomsten en het vermogen worden beheerd door een drietal onafhankelijke vermogensbeheerders.
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	5_ML: Niet uit de balans blijkende verplichtingen (ultimo 2020)
Bestedingen
De volgende jaarlijkse voorwaardelijke verplichtingen voor bijdragen aan projecten, van in totaal
€ 355.000, zijn overeengekomen:
Stichting 12Help € 60.000, voor een resterende periode van 1 jaar;
Stichting Wildlife Justice Commission € 40.000, voor een resterende periode van 1 jaar;
Stichting Refugee Company € 50.000, voor een resterende periode van 1 jaar;
Stichting Human Right Watch € 17.500, voor een resterende periode van 2 jaar;
Stichting Investico € 70.000, voor een resterende periode van 2 jaar;
Stichting Sheltersuit factory € 15.000, voor een resterende periode van 2 jaar.
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	3_ML: Bureaukosten (2020):
Accountantskosten 8.402
Administratieve dienstverlening 2.223
Advieskosten 6.050
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